Katowice, dnia t-’Q 07- M

KOMENDANT WOJEWODZKI POLICJI W KATOWICACH OGLASZA

ROZPOCZECIE PROCEDURY DOBORU KANDYDATOW DO SLUZBY NA
STANOWISKA:

RATOWNIK MEDYCZNY ZESPOLU MEDYCZNEGO W ODDZIALE
PREWENCJI POLICJI W KATOWICACH - 2 STANOWISKA.

PROPONOWANE WARUNKI PELNIENIA SEUZBY:

-

D = ®

zaszeregowanie — 3 grupa, zwigkszane o kolejng grupe co 4 lata;

mnoznik 2,031 kwoty bazowej dla 3 grupy;

stopiefi etatowy — sierzant sztabowy dla grupy 3, aspirant sztabowy dla grupy 4;

uposazenie zasadnicze — 4240,00 zt miesiecznie zwigkszone o:

dodatek za stopien stuzbowy — dla stopnia posterunkowego — 2005,20 zt (od dnia przyjecia);

. wzrost z tytulu wyslugi lat o 2 % po 2 latach stuzby i o 1 % za kazdy nast¢pny rok stuzby

az do wysokosci 20 % po 20 latach shuzby oraz o kolejne 2 % za kazde nastepne dwa lata
stuzby do wysokosci 32 % po 30 latach shizby - iacznie do wysokosci 35 % po 35 latach
shizby;

dodatek dla policjantéw w wyodrebnionych oddzialach prewencji — w wysokosci 500 z}
(po zakoniczeniu kursu podstawowego);

dodatek shuzbowy przyznawany po zakofczeniu kursu podstawowego na czas
nieokreslony, podwyzszany okresowo stosownie od oceny wywigzywania si¢ przez
policjanta z obowigzkéw, maksymalnie do 50 % podstawy uposazenia zasadniczego wraz
z wystugg 1 dodatkiem za stopien.

PRZEBIEG KARIERY ZAWODOWEJ:

przyjgcie do stuzby w Policji mianowanie na stopien posterunkowego (2005,30 zi
miesi¢cznie);

mianowanie na stanowisko kursanta Policji w 1 grupie uposazenia zasadniczego
z mnoznikiem 1,915 kwoty bazowej dla funkcjonariuszy tj. 4000 zt miesiecznie;

odbycie bezposrednio po przyjgciu do stuzby szkolenia podstawowego (istnieje mozliwosé
zezwolenia na odbycie szkolenia w systemie samoksztalcenia kierowanego, o ktérym mowa
w § 5 ust. 4 Rozp. MSWiA z dnia 21.12.2022 r. w spr. szkolen zawodowych i doskonalenia
zawodowego w Policji);

po zakonczeniu szkolenia podstawowego mianowanie na stanowisko ratownika medycznego
w 3 grupie uposazenia zasadniczego (4240 zl miesigcznie), przyznanie dodatku shizbowego
(min. 150 zI miesi¢cznie) i dodatku dia policjantéow w wyodrebnionych oddziatach
prewencji (500 zI miesi¢cznie);

nabycie uprawnien emerytainych po 25 latach stuzby w Policji.

ZAKRES OBOWIAZKOW PODSTAWOWYCH:

podejmowanie czynno$ci ratunkowych i udzielanie pomocy medycznej na miejscu
zdarzenia;

prowadzenie zaj¢¢ z zakresu pierwszej pomocy, kwalifikowanej pierwszej pomocy oraz
medycznych czynnosci ratunkowych dla policjantdéw OPP w Katowicach;

odpowiedzialno$¢ za nalezyty stan i sprawno$¢ sprzg¢tu medycznego, a takze utrzymanie
w stanie gotowosci do dziatai ambulanséw medycznych znajdujgcych sie na stanie
jednostki;

zabezpieczenie medyczne funkcjonariuszy w czasie doskonalenia zawodowego, zajec



z wyszkolenia strzeleckiego, zajgé poligonowo-szkoleniowych i specjalistycznych
pododdziatow Policji;

- zabezpieczenie medyczne podczas akcji 1 operacji policyjnych z udzialem Oddziatu
i jednostek Policji wspomagajacych dziatania.

SELUZBE W POLICJI MOZE PELNIC:

. obywatel polski o nieposzlakowanej opinii, ktory nme byt skazany prawomocnym wyrokiem
sadu za przestgpstwo lub przestgpstwo skarbowe, korzystajacy z pelni praw publicznych,
posiadajacy co najmniej wyksztalcenie $rednie lub Srednie branzowe oraz zdolnos¢ fizyczna
i psychiczng do shuzby w formacjach uzbrojonych, podleglych szczegdlnej dyscyplinie
stuzbowej, ktorej jest gotéw si¢ podporzadkowaé, a takze dajacy rekojmi¢ zachowania
tajemnicy stosownie do wymogéw okreslonych w przepisach o ochronie informacji
niejawnych.

KWALIFIKACJE ZAWODOWE - WYMAGANIA NIEZBEDNE:
posiadanie dyplomu, §wiadectwa lub innego dokumentu potwierdzajacego posiadanie
formalnych kwalifikacji do wykonywania zawodu ratownika medycznego (zgodnie
z art. 2 ustawy z dnia 01.12.2022 roku o zawodzie ratownika medycznego oraz
samorzadzie ratownikéw medycznych).

WYMAGANE DOKUMENTY DO ROZPOCZECIA POSTEPOWANIA
KWALIFIKACYJNEGO:

- podanie o przyj¢cie do stuzby;

. wypelniony kwestionariusz osobowy kandydata do stuzby — cze§¢ A1B;

. kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie 1 kwalifikacje
zawodowe (oryginaly do wgladu);

. kserokopie §wiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub shuzby (oryginaty do
weladu), jezeli wezesniej kandydat do stuzby pozostawal w stosunku pracy lub shuzby;
kserokopia ksiazeczki wojskowej, legitymacji stuzbowej zoinierza zawodowego lub innego
dokumentu potwierdzajacego uregulowany stosunek do shizby wojskowej (oryginat do
wgladu) - dotyczy osob, wobec ktérych przeprowadzono kwalifikacje wojskowa
uregulowany stosunek do shuizby wojskowej jest wymagany na dzien przyjgcia do shuzby
w Policji;

. kserokopia dowodu osobistego (oryginat do wgladu);

- kserokopia prawa jazdy (oryginat do wgladu), jezeli kandydat posiada uprawnienia do
kierowania pojazdem.

Dokumenty sklada si¢ osobiScie w komérkach kadrowych komend miejskich,
powiatowych Policji wojewédztwa $laskiego oraz w Wydziale Doboru i Szkolenia Komendy
Wojewédzkiej Policji w Katowicach w godzinach ich urzedowania. Do dokumentéw
sporzadzonych w jezyku obcym wymagane jest dolaczenie ich uwierzytelnionego thumaczenia na

iezyk polski.

POZOSTALE WYMAGANE DOKUMENTY W TOKU POSTEPOWANIA
KWALIFIKACYJNEGO:
. wypelniona ankieta bezpieczenstwa osobowego, o ktore) mowa w ustawie z dnia 5 sierpnia
2010 r. o ochronie informacji niejawnych (skiada si¢ ja w terminie i miejscu wskazanym
kandydatowi przez przedstawiciela komérki do spraw ochrony informacji niejawnych).

Druk kwestionariusza osobowego kandydata do sluiby oraz ankiety
bezpieczefistwa osobowego mozna pobraé w miejscu skiadania dokumentéw, a takze ze strony
internetowej Komendy Gloéwnej Policji (www.policja.pl) lub Komendy Wojewodzkiej Policji




w Katowicach (www.slaska.policja.gov.pl).

Podstaw¢ prawng procedury doboru do stuzby w Policji stanowia przepisy art. 25
Ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 roku o Policji (Dz. U. z 2024 r. poz. 145) oraz Rozporzadzenia
Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji z dnia 22 marca 2023 r. w sprawie postepowania
kwalifikacyjnego w stosunku do kandydatow ubiegajacych si¢ o przyjecie do stuzby w Policji
(Dz. U. poz. 6061 1410),

Post¢powanie kwalifikacyjne sklada si¢ z nastepujacych etapow:

+ zlozenia podania o przyjecie do shuzby, kwestionariusza osobowego kandydata do shuzby,
a takze dokumentéw stwierdzajacych wymagane wyksztalcenie i kwalifikacje zawodowe
oraz zawierajacych dane o uprzednim zatrudnieniu;
sprawdzenie w ewidencjach, rejestrach i kartotekach prawdziwosci danych zawartych
w kwestionariuszu osobowym kandydata do stuzby;

+ przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej;

+ ustalenia przez komisj¢ lekarska, podlegta ministrowi wlasciwemu do spraw wewnetrznych,
zdolnosci fizycznej i psychicznej kandydata do stuzby;

« przeprowadzenia postgpowania sprawdzajacego okre§lonego w przepisach o ochronie
informac;ji niejawnych.

Tekst powyzszego rozporzadzenia oraz szczegblowe informacje o postepowaniu
kwalifikacyjnym do shuzby w Policji mozna znalez¢ na stronie internetowej Komendy Glowne;
Policji ~ (www.policja.pl) lub Komendy Wojewodzkiej Policji w  Katowicach

(www.slaska.policja.gov.pl).
KOMENDANT WOJEWODZKI P
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